	KULLANIM NOTU
Bu belge akademikhukuk.org tarafından hazırlanmış GENEL bir örnektir. Her dosyanın olayı, tarihleri ve belgeleri farklıdır; metin mutlaka kendi durumunuza uyarlanmalıdır. Köşeli parantez içindeki alanlar doldurulacak yerlerdir.

İŞARET: Belgede [dosya bazında teyit edilmelidir] ibaresi geçen her yer, dosyanın kendi mevzuatına, üniversitenin yönetmeliğine ve tebliğ yazısına göre değişebilir. Bu yerler kullanılmadan önce güncel mevzuattan ve dosya içeriğinden ayrıca doğrulanmalıdır. Sürenin başlangıcı kural olarak tebliğ tarihidir; tebliğ yapılmamışsa öğrenme tarihi esas alınır.

Muhatap makam : Görev süresi uzatma yetkisini kullanan makam
Süre          : İşlemin tebliğinden itibaren derhâl; dava süresi 60 gündür. [dosya bazında teyit edilmelidir]
Kaynak        : akademikhukuk.org/akademik-dilekce-ornekleri



[ÜNİVERSİTE] REKTÖRLÜĞÜNE
KONU : Görev süremin uzatılmamasına ilişkin [KARAR TARİHİ] tarihli işleme itirazımdır.
BAŞVURAN
Ad Soyad        : [AD SOYAD]
T.C. Kimlik No  : [T.C. KİMLİK NUMARASI]
Unvan / Kadro   : [UNVAN — örn. Dr. Öğr. Üyesi]
Kurum / Birim   : [ÜNİVERSİTE] / [FAKÜLTE — BÖLÜM]
Adres           : [TEBLİGATA ELVERİŞLİ ADRES]
E-posta / Tel   : [E-POSTA] — [TELEFON]
AÇIKLAMALAR
1. [BİRİM] biriminde [UNVAN] olarak [BAŞLANGIÇ TARİHİ] tarihinden bu yana görev yapmaktayım.
2. [KARAR TARİHİ] tarihli işlemle görev sürem uzatılmamıştır. İşlemde herhangi bir gerekçe gösterilmemiştir.
3. Görev süresi uzatılmaması, sonuçları itibarıyla göreve son verme niteliğindedir. Bu nedenle gerekçesiz tesis edilemez.
4. Görev süresi boyunca [FAALİYETLER: ders yükü, yayınlar, projeler, tez danışmanlıkları] gerçekleştirilmiştir. Performansıma ilişkin belgeler ektedir.
5. Hakkımda olumsuz bir disiplin işlemi veya performans değerlendirmesi bulunmamaktadır.
HUKUKİ DAYANAK
2547 sayılı Kanunun öğretim elemanlarının görev süresine ilişkin hükümleri; idari işlemlerin gerekçeli olması ve hukuki güvenlik ilkesi. Dayanak ve süreler genel çerçevedir; [dosya bazında teyit edilmelidir]
SONUÇ VE TALEP
Görev süremin uzatılmamasına ilişkin işlemin geri alınarak görev süremin uzatılmasını; aksi hâlde işlemin gerekçesinin tarafıma yazılı olarak bildirilmesini arz ederim.
EKLER
1. İşlem yazısı ve tebliğ belgesi.
2. Faaliyet raporu / yayın listesi.
3. Ders yükü belgesi.
4. Danışmanlık ve proje belgeleri.

Tarih : [GÜN/AY/YIL]
[AD SOYAD]
İmza
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